MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL CAYETANO HEREDIA N 2D ff -2025-HNCH/ DG

Resolucion Directoral
Lima, )5 de )‘(mgo del 2025

VISTO: Expediente N° 06157-2025, que contiene el Oficio Miltiple N° D000068-2025-+ --
OGGRH-MINSA y Resolucion de Presidencia Ejecutiva N® 000048-2025-SERVIR-PE;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el numeral 14.1 literal b) del articulo 13° de la
Resolucion Ministerial N° 002-2025/MINSA, de fecha 06 de enero del 2025, que delega durante el Afio
Fiscal 2025 a los Directores de Institutos Nacionales Especializados y Directores de Hospitales del Ministerio
de Salud la facultad de emitiv actos resolutivos sobre acciones de personal siendo una de elias: el
Nombramiento;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000048-2023-
SERVIR-PE, de fecha 20 de marzo de 2025, se resucive formalizar el acuerdo del Consejo Directivo de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil -SERVIR adoptado en la Sesién N° 02-2025-CD, mediante el cual se
aptucban los "Lineamientos para €l nombramiento del personal contratado bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, en
el marco de la Ley 32185, Ley de presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 (...);

Que, mediante Oficio Miltiple N° D000068-2025-OGGRH-MINSA, de fecha 26 de marzo de
- 2025, ¢l Director Gentieral de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Satud,
informa precisar que, el numeral 4.5 de los precitados lineamientos establece que la Oficina de Recutsos.
Humanos de cada entidad, seré la encargada de tramitar la solicitud de nombramiento hasta la emision de la
respectiva Resolucién de nombramiento, cumpliendo diligentemente con las disposiciones especificas y
complementarias finales, que permite llevar a cabo el nombramiento del personal administrativo coniratado
bajo el tégimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Plblico, que se encontraba prestando servicios al 01 de enere del 2025,
observando lo establecido en el numeral 4.2.1 de los lineamientos establecidos para tal fin;

Que, en el literal o) del parrafo 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32183, Ley de Presupuesto del
Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2025, se autoriza ¢l nombramiento del personal administrativo contratado
bajo el régimen del Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico, que a la fecha de vigencia de la referida ley ocupe plaza orgénica
presupuestada por un periodo no menor de tres (3) afios consecutivos o cuatro (4) afios alternados, previa
verificacién del cumplimiento de fos perfiles establecidos por la notmativa pertinente para cada plaza,
siempre que la entidad no haya aprobado su Cuadro de Puestos de la Entidad-CPE en el marco de la Ley
30057, Ley del Servicio Civil, Asimismo, establece que el referido nombramiento, que se financia con cargo
a los recursos del presupuesto institucional de cada entidad sin demandar recursos adicionales al tesoro
plblico, comprende al personal incorporado ella referido régimen por mandatos judiciales y se efectia en el
nivel remunerativo de inicio de la carrera debiendo registrarse en el Aplicativo Informatico para el Registro
.-Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sectot Publico - AIRHSP;

, Que, asimismo, se debe precisar que, establece que para realizar el nombramiento del personal
de la salud en el periodo 2025, es requisito que las plazas o puestos a ocupar se encuentren aprobados en el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP o CAP Provisional) y en ¢l Presupuesto Analitico de
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Personal (PAP), asf como que las plazas o pucstos a ocupar se encuentren registradas en el Aplicativo
[nformdtico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Pablico (AIRHSP) a cargo de la Direccion General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos det
Ministerio de Economia y Finanzas;

Con el visado del Director de la Oficina Ejecutiva de Gestidn de Recursos Humanos, de [a Jefa
de la Oficina de Administracién de Recursos Humanos y del Jefe de la Oficina de Asesoria Jurldica;

Que, en uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional Cayetano Heredia, aprobado mediante Resolucion N°2[6-2007/MINSA, v en
concordancia con lo dispucsto en la Resolucion Ministerial N° 002-2025/MINSA, sobre delegacidn de
facultades;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- NOMBRAR, a partir de la fecha de la presente resolucidn, en la Unidad Ejecutora
021- Hospital Nacional Cayetano Heredia del Ministerio de Salud a los Profesionales administrativo
contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico y, que a continuacién sc detalla;
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Articulo 2°.~ Disponer que el personal contratado bajo el Régimen del Decreto Legislativo N©
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico considerade en la :
presente resolucion debe hacer asuncion de funciones en condicién de nombrado, a mas tardar a los cinco (5)
dias hibiles siguientes de notificada la presente reselucién, caso contrario se procedera a dejar sin efecto su
nombramiento,

Articulo 3°.-~ Disponer que el personal de la salud considerado en la presente Resolucién no
podid desplazarse a otra dependencia o establecimionto de salud por un periodo de cinco (5) afios,
excepcionalmente podrd solicitar permita con la debida sustentacién del caso.

Articulo 4°- NOTIFECAR a los interesados de conformidad al régimen de notificaciones
previsto en el T.U.0, de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo Genetal,

Articulo 5°.- PUBLICAR la presente resclucion en el Portal Institucional del Hospital Nacional
Cayetano Fleredia: www.hosplialeavetano,cob.pe.
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