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ACTA N°01-2023-HNCH

ACTA DE_INSTALACION
CONCURSO INTERNO DE MERITOS PARA ASCENSO -2023

Siendo las 17 horas del dia veintiuno de noviembre del 2023, se reunieron en la
Oficina Ejecutiva de gestion de Recursos Humanos del Hospital Nacional
Cayetano Heredia, los integrantes de la comisién evaluadora de Concurso
Interno de Méritos para Ascenso.

En el cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°278, Ley de bases
de la carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su
Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N°005-90 PCM, se procedio a la
instalacion de la referida Comisién, con la presencia del Presidente, Secretario
Técnico y Miembro, conforme se detalla seguidamente:

NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO | - UNIDAD ORANICA
M.C. Manuel Diaz De Los Santos | Presidente | Direccién General
Econ. Jhon Roberth Zapata Secretario | Oficina Ejecutiva de Gestion de
Ramos Técnico Recursos Humanos
Abog. Pedro Rodriguez Miembro Oficina de Asesoria Juridica
Gavancho

En tal sentido, el Presidente de la Comision da lectura a la Resolucion Directoral
N°363-2023-HNCH/DG, a partir del cual procede con la instalacién de Ia
Comision de Concurso Internoc de Méritos para Ascenso.

Instalada la Comisidn, el Secretario Técnico da cuenta de los cargos que seran
materia de provisidon de plazas para ascenso, los cuales estan consignados en
el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP- P) y el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) de la Entidad, documentos de gestion vigente y
debidamente aprobado en el presente periodo presupuestal 2021,2022 y 2023,
segun detalle de las plazas vacantes.
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T [AUXILAR ASSTENCIAL | 001353 | sap | AD 1
2 | ENFERMERA/O 000836 ENF-14 14

3 | ENFERMERA/O 000054 ENF-14 14 i

4 | ENFERMERA/O ESPECIALISTA | 000627 ENF-13 13 1

5 | MEDICO ESPECIALISTA 000176 MC-3 17 1

6 | MEDICO ESPECIALISTA 000143 MC-4 18

7 | MEDICO ESPECIALISTA 000335 MC-4 18 ’
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8 | MEDICO ESPECIALISTA 000375 MC-4 18
9 | MEDICO ESPECIALISTA 000500 MC-4 18
10 | MEDICO ESPECIALISTA 000506 MC-4 18
11 | MEDICO ESPECIALISTA 000224 MC-5 19
12 | MEDICO ESPECIALISTA 000309 MC-5 19
13 | MEDICO ESPECIALISTA 000915 MC-5 19 ’
14 | MEDICO ESPECIALISTA 001243 MC-5 19
15 | MEDICO SUB ESPECIALISTA 000594 MC-3 17 1
16 | QUIMICO FARMACEUTICO 000872 OPS-v 25 1
17 | TECNICO EN ENFERMERIA |l 000075 STA TA
18 | TECNICO EN ENFERMERIA I 000151 STA TA
19 | TECNICO EN ENFERMERIA || 000414 STA TA
20 | TECNICO EN ENFERMERIA Il 000584 STA TA
21 | TECNICO EN ENFERMERIA It 000617 STA TA
22 | TECNICO EN ENFERMERIA 1| 000654 STA TA 11
23 | TECNICO EN ENFERMERIA I 000771 STA TA
24 | TECNICO EN ENFERMERIA It 000840 STA TA
. 25 | TECNICO EN ENFERMERIA i 000978 STA TA
26 | TECNICO EN ENFERMERIA || 001037 STA TA
27 | TECNICO EN ENFERMERIA || 001076 STA TA
28 | TECNICO EN ENFERMERIA 1| 000104 STB B8
29 | TECNICO EN ENFERMERIA i 000108 STB B
30 | TECNICO EN ENFERMERIA I 000347 STB B
31 | TECNICO EN ENFERMERIA I 000637 STB 8
32 | TECNICO EN ENFERMERIA I 000858 STB 8
33 | TECNICO EN ENFERMERIA i 000867 STB 8 1
34 | TECNICO EN ENFERMERIA I 000874 STB B8
35 | TECNICO EN ENFERMERIA If 000893 STB TB
36 { TECNICO EN ENFERMERIA || 001014 STB B
37 | TECNICO EN ENFERMERIA |1 001580 STB B
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38 | TECNICO EN ENFERMERIA |l 001277 STC TC 1
39 | TECNICO EN NUTRICION | 000682 STB B 1
40 | TECNICO/A ASISTENCIAL 000413 STA TA
41 | TECNICO/A ASISTENCIAL 000873 STA TA
42 | TECNICO/A ASISTENCIAL 001021 STA TA 5
43 | TECNICO/A ASISTENCIAL 001050 STA TA
44 | TECNICO/A ASISTENCIAL 001164 STA TA
45 | TECNICO/A ASISTENCIAL 000781 STB STB
46 | TECNICO/A ASISTENCIAL 000806 STB STB 3
47 | TECNICO/A ASISTENCIAL 001115 STB STB
48 | TECNICO/A ASISTENCIAL 001047 STC TC 1
49 | TECNICO/A ASISTENCIAL 001116 STD D 1
50 | TRABAJADOR SOCIAL 001223 OPS-v 25 1

Asimismo, el Secretario Técnico presenta el proyecto de las Bases del Concurso
Interno de Méritos para Ascenso 2023, el cual fue revisado, determinandose su
aprobacion, conjuntamente con el cronograma, en forma unanime por los

miembros de la Comision.

Siendo las dieciocho horas del mismo dia, el Presidente de la Comisién
Evaluadora del Concurso Interno de Méritos para Ascenso del Hospital Nacional
Cayetano Heredia da por concluida la sesion, suscribiéndola en sefial de

conformidad.
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Director Ejécutivp de Gestion de

Econ. Jhon o?rth Zapata Ramos

Reégursp Humanos
Miembro

Abog. Pedro Rodriguez Gavancho

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Secretario Técnico

M.C. Manuel Albéerto Diaz de los Santos
Asesor de la Direccién General

Presidente







