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‘ Visto el Informe N© 059-2017-OEGRRHH- 039-OADI/HCH, del Director Ejecutivo
| de la Oficina Ejecutiva de Gestién de Recursos Humanos; 8

CONSIDERANDO:

Que, siendo el Hospital Cayetano Heredia un Hospital Docente de alta
complejidad y de referencia nacional, comprometido en brindar atencién integral de
salud especializada, con calidad, calidez, oportunidad, equidad y respeto a la
poblacién, formando recursos humanos y desarrollando investigacion cientifica y
| tecnoldgica y con el objetivo de ser un hospital ecoldgico, acreditado en la atencién
integral de salud altamente especializada, con pleno respeto a los derechos de los
usuarios en salud; ;

Que, Decreto Supremo N° 007-2017-SA, se aprueba el Reglamento de la Ley N°
30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME). Cuya finalidad la
formacién de especialistas en medicina humana con estandares de calidad y que
responda a las necesidades prioritarias de salud del pais;

Que, en el articulo 22° de la norma acotada sefiala que una de las funciones del
Comité de Sede Docente, es propiciar, supervisar, coordinar y apoyar las actividades
docentes, de investigacién y de servicio de los programas de Residentado Médico;

Que, igualmente el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Cayetano Heredia, aprobado por Resolucion Ministerial N° 216-2007/MINSA, se
precepttiia que la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion es la unidad organica
encargada de prestar apoyo a la docencia e investigacion segun los convenios con las
universidades y/o instituciones educativas;

Que, mediante Resolucién Directoral N°367-2011-HNCH/DG, se aprobd el
Reglamento de la Actividad Docente en el Hospital Nacional Cayetano Heredia, que
tiene por objetivo regular la actividad docente en los niveles de Pregrado y Posgrado
que se realiza en el campo clinico y administrativo del Hospital.




Estando a lo propuesto por el Jefe de la Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacién y el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestiéon de Recursos
Humanos con el documento de vistos; =

Con la visacién del Jefe de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién, del
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién de Recursos Humanos y la Jefa de
la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con el Decreto Supremo N° 007-2017-SA, se aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Medico
(SINAREME) y las facultades previstos en el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Hospital Nacional Cayetano Heredia, aprobado por Resolucién Ministerial N° 216-
2007/MINSA; ‘

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el ‘Instrumento de Supervisién de Postgrado-
Residentado Médico del Hospital Cayetano Heredia”, el mismo que en documento
adjunto forma parte de la presente resolucion.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones, la difusion de esta
resolucién, en la pagina web de la entidad. s

Registrese y comuniquese.
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INSTRUMENTO DE SUPERVISION DE POSTGRADO- RESIDENTADO MEDICO
Base Legal: DECRETO SUPREMO N°007-2017-SA

UNIVERSIDAD
SERVICIO

PROCESOS

PREGUNTA

VERIFICADOR

ESCALAS

OBSERVACIONES

Propiciar, supervisar, coordinar
y apoyar fas actividades
docentes y de servicio de los
programas de Residentado
Medico

Asistio al Curso de Induccion al inicio de
su residentado

Lista de asistencia de la
Induccion

st

NO

Porta fotocheck de identificacion del
HCH

Fotocheck

NO

Cuenta con el uniforme completo

Uniforme completo con
zapatos cerrados

Sl

NO

La institucion le proporciona los
elementos de bioseguridad necesarios
Segun su rotacion. Ejm
Mascarillas

guantes,

Mascarilla, guantes

SIEMPRE

A VECES NUNCA

¢Diga el procedimiento que hacer
frente a un accidente punzocortante
y/o exposicion a fluidos corporales?

Demostracion correcta

COMPLETO

CASI COMPLETO INCOMPLETO

Demostrar los 5 momentos de lavado
de mano.

Demostracion correcta

COMPLETO

CASI COMPLETO INCOMPLETO

Por parte de |a Universidad, recibio su
programa de residentade al momento
de iniciar su residentado

Entregado

Si

NO

¢Se cumple con la programacion de
rotacién de acuerdo a su especialidad?

Programacion de
rotaciones y observacion

SIEMPRE

A VECES NUNCA

¢Se cumple con la programacion de
docencia en servicio con presencia del
tutor?

Observacion

SIEMPRE

A VECES

NUNCA

¢Se cumple con la programacion de
actividades académicas? Discusion de
caso, reuniones con doctores, etc

Observacion

SIEMPRE

A VECES NUNCA

éDespues de las guardias que usted
realiza, cuenta con descanso
postguardia?

SIEMPRE

A VECES “NUNCA

¢Realiza su sede o su universidad, los
examenes médicos ocupacionales?

Si

NO NUNCA

£l hospital le provee de alimentacion
gratuitamente

sl

NO NUNCA

¢Participa en la elaboracion de
manuales hospitalarios de organizacion,
funcion y procedimientos de su
servicio?

Participacion en Guias de
practicas clinicas o
procedimientos por
servicios

St

NO

Propiciar, supervisar, coordinar

y apoyar las actividades de
investigacion de los programas
de Residentado Medico

¢Cuantos protocolos de investigacion
ha redactado durante su residentado?

22

s2 NINGUNO

¢Cuantos trabajos de investigacion ha
concluido durante su residentado?

22

52 NINGUNO

¢Cuantos articulos ha publicado
durante su residentado?

22

32 NINGUNO

Delimitacion de la utilizacién
de ambientes fisicos
incluyendo horarios,
instalaciones, equipos
instrumental para el desarrollo
de las catividades de docencia-
servicio

La infraestructura que le brinda el
hospital es adecuada para formarse
como especialista?

MUY EN

DE ACUERDO. iRy

NI ACUERDO; NI

MUY EN DESACUERDO X
ENDESACUERDO | 1 RS

£l equipamiento, materiales que le
brinda el hospital es adecuada para
formarse como especialista?

MUY EN

DE ACUERDO. o gk

NIACUERDO, NI

MUY EN DESACUERDO
ENDESACUERDO | * v iear




