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HOSPITAL CAYETANO HEREDIA

VISTO: El Expediente N° 16653 y 16993, conteniendo el Informe N° 133-2020-
OEGRRHH-OARRHH-N® 018-UGDC/HCii e Informe N° 137-2020-OEGRRHH -OARRHH-N° 054-
UGDC/HCH, del Director Ejecutivo de la Oficina Fjecutiva de Recursos Humanos, v ef Informe N°
986-2020-0OAJ/HCH de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 133-2020 OLGRRHH-OARRHH-N® 018-UGDC/HCH, ef Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Recurses Hurmanos del Hospilal Cayetano Heredia, informa
que el Comité de Planificacion de la Capacitacion del Hospital Cayetano Heredia, conformado
mediante Resolucion Directoral N° 542-201/7-HCH/DG, de fecha 05 de diciembre del 2017, ha
culminado su pericdo de vigencia, siendo necesario su reconformacion; asimismo, a traveés del
Informe N° 137-2020-OFEGRRHH-OARRHH-N® 054-UGDC/HCH, propone a los integrantes del
Comité Electoral que tendran la responsabilidad de conducir ¢l proceso de cleccion de los
representantes de los servidores civiles que van a integrar ¢l Comité de Planificacion de la
Capacitacién del Hospital Cayetano Heredia durante el periodo 2021.2023,

Que. el literal a) del numeral 6. 4. 1.1 de la Direcuva ‘Normas para la Gestion del Proceso
de Capacitacion en la Entidades Puablicas”, aprobada con Resclucion de Presidencia Ejecutiva
N° 141-2016-SERVIR-PE; indica que los servidores en volacion sccreta eligen a dos
representantes por un periodo de tres (3) afios; y el candidato que oblenga mayoria simple
tendra la condicion de titular y ¢l segundo con mayor votacion, tendrd la condicidn de suplente,
debiendo utilizar los medios electrénicos para ta votacion virtual;

Que, por la naturaleza de la cleccion se hace necesario conformar un Comité Hectoral,
que tendra la responsabilidad de conducir ia eleccidén ge los represencantes de los servidores
civites que integraran el Comité de Planificacion de la Capacitacion;

Que, el literal i) del articulo 6° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
Cayetano Heredia dispone que la Direccidn General esta cargo de un Director General y tience
como una de sus funciones expedir Resoluciones Directoral en los asuntos de su comripetencia;




Que, estando a lo propuesto por el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién
de Recursos Humanos, y lo opinado por la Oficina de Asesoria Juridica en el Informe N° 986-
2020-OAJ/HCH;

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Fjecutiva de Gestion de Recursos
Humanos, del Jefe de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos, vy de la Jefa de la
Oficina de Ascsoria Juridica;

De conformidad la Ley N° 30057- tey del Servicio Civil, ta Directiva ‘Normas para la
Gestion del Proceso de Capacitacion en la Entidades Publicas*, aprobada con Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, TUQ de_la Ley N° 27444, aprobado por D.S.
N° 004-2019-JUS, Ley de Procedimiento Administrativo General y el Reglamento de
Organizaciones y Funciones del Hospital Cayctano Heredia; aprobado por Resolucion Ministerial
N° 216-2007-MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - CONFORMAR el Comité Electoral que se encargara de conducir ¢l
proceso para la eleccion de los representantes de fos servidores civiles del Hospital Cayetano
Heredia, que integraran el Comité de Planificacion de la Capacitacion del Hospital Cayetano
Heredia en el periodo 2021-2023, el cual estard integrado de la siguiente manera:

INTEGEANTE .

- ] B ] ) CARGO
Director/a Fjecutivo/a de la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos Presidente
Director/a tjecutivo/a de IE‘Qf’i“crina Ej‘(-)(:uti\{qugc la Oficina de Plancamicento t Strai('zgi(‘:o Sacretario

Jefe/a de e Oficing de /\s'e}_sgriq Juridica , _ . Vocai

Articulo 2°. — DISPONER que el Comité Electoral por medio de su Presidente, etabore
la programacion de actividades a desarrollarse en el proceso electoral.

Articulo 3°. - DISPONER que la Oficina de Comunicaciones efectie ia publicacion vy
difusion de ia presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia Estandar del Hospital

Cayetano Heredia
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