MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA

VISTO: El Memorando N° 286-2019-0ADI/HCH, de la jefa de la Oficina de Apoyo a la
Docencia e Investigacion, y el Informe de Asesoria Juridica N°© 928-2019-0AJ/HCH; .

CONSIDERANDO:
Que, los articulos I y II de la Ley General de Salud, establecen que la salud es condicion
indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y

. colectivo; por lo que, su proteccién es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad del
- Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, el articulo 88.4 del Texto Unico Ordenado de la Ley N® 27444, aprobado por D.S. N°
004-2019-JUS, Establece que las entidades pueden celebrar convenios con las instituciones del
sector privado, siempre que con ello se logre el cumplimiento de su finalidad y no se vulnere
normas de orden publico, asimismo, el articulo 17° establece que la autoridad podrd disponer en
el mismo acto administrativo, que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, a traves de la Resolucion Ministerial N© 468-2008/MINSA se aprobd la Directiva N©
138-MINSA/SG-V-01, Procedimiento para la Aprobacién de Convenios a ser suscritos por el
Ministerio de Salud, que tiene por finalidad establecer las disposiciones aplicables para la
aprobacion de convenios con el objetivo de contribuir a la implementacién de buenas practicas
de gestion que permitan establecer criterios que sustenten la suscripcién de convenios entre el

Ministerio de salud y otras instituciones brindando las herramientas necesarias para viabilizar el
tramite para suscribir convenios;

Que, mediante Memorando N° 286-2019-OADI/HCH, la jefa de la Oficina de Apoyo a la
Docencia e Investigacién, solicita la aprobacién, mediante Resolucién Directoral, del Convenio
Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre el Hospital Cayetano Heredia y las
Facultades de Medicina Alberto Hurtado, de Estomatologia Roberto Beltran y de Enfermeria de la
Universidad Peruana Cayetano Heredia, para el desarrollo de actividades docente-asistenciales a
realizarse por los estudiantes de Segunda Especialidad Profesional de Enfermeria;

Que, el literal i) del articulo 6° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Cayetano Heredia dispone que la Direccién General este a cargo de un Director General y tiene
como una de sus funciones expedir Resoluciones Directoral en los asuntos de su competencia;




Estando a la opinién favorable de la Oficina de Asesoria Juridica a través del Informe
N® 928-2019-OAJ/HCH, respecto de la aprobacién del Convenio Especifico de Cooperacién
Docente Asistencial, suscrito, entre el Hospital Cayetano Heredia y las Facultades de Medicina
Alberto Hurtado, de Estomatologia Roberto Beltran y de Enfermeria de la Universidad Peruana
Cayetano Heredia;

1

Con visacién de la jefa de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién, v la jefa de
Asesoria Juridica:

De conformidad con las normas contenidas en el TUO de la Ley N° 27444, aprobado por
D.S. N° 004-2019-JUS, Ley de Procedimiento Administrativo General y el Reglamento de
Organizaciones y Funciones del Hospital Cayetano Heredia; aprobado por Resolucion Ministerial
N° 216-2007-MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.—- APROBAR, con eficacia anticipada al 29 de agosto del 2019, la
suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial entre el Hospital
Cayetano Heredia y las Facultades de Medicina Alberto Hurtado, de Estomatologia Roberto
Beltrén y de Enfermeria de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, para el desarrollo de
actividades docente-asistenciales a realizarse por los estudiantes de Segunda Especialidad

Profesional de Enfermeria, el mismo que se adjunta y forma parte integrante de la presente
resolucion.

Articulo 2°. - DISPONER que la Oficina de Comunicaciones efectie la publicacién y

difusién de la presente Resolucién Directoral en el Portal de Transparencia Estandar del Hospital
Cayetano Heredia '

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL
NACIONAL CAYETANO HEREDIA Y LAS FACULTADES DE MEDICINA ALBERTO HURTADO,
DE ESTOMATOLOGIA ROBERTO BELTRAN Y DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA CAYETANO HEREDIA

Conste por el presente documento. el Convanio Especifico de C ooperacion Docet
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Avs ‘,"e Fmorc De.:a““ 4df“ ! ist n Martin de Porres, provinciz y
departamento de L‘md dﬁb|dame.u= rsnrﬂs por el Decd'm ef M.C. Manuel Jorge Augusto
Rodriguez Castro, elegido mediante Resolucion del Comité Electoral Universitario N° 022-2017-
CEU/UPCH, identificado con DNI N°® 07234839, y con la participacion del Direcior General de
Administracion Dr. Juan Manuel Miyahira Arakaki, con poderes inscritos en el asiento A00055 de la
Partida N° 03024345 de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos de Lima, identificadq
con DNI N° 08069048-2, a guien en adelante se denominara LA FACULTAD; quienes acuerdan

celeprar el presente Convenis Especifico en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES
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El HOSPITAL, es un drgano desconcentrado de! MINSA vy tiene por misidn ser un ho
nlta complejidad y referencia nacional, comprometido con brindar atencién de salud ¢
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Establecer los acuerdos para desarrollar actividades docente-asistenciales de especializacion mediante
acciones de docencia-servicio e investigacion realizadas en el HOSPITAL por los estudiantes de la
Segunda Especialidad Profesional en Enfermeria de LA FACULTAD, y que incluye a los trabajadores
del establecimiento de salud, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los pacientes, fortalecer

la formacion de los estudiantes y el desempefio de los trabajadores, docentes & investigadores,
sustentado en el respeto pleno de sus derechos.

CLAUSULA TERCERA: AMBITO DEL CONVENIO

El ambito que servird como area programética para la ejecucién del convenio es el que corresponde al
HOSPITAL.

En tanto no se emitan las normas referidas a la definicion y distribucion de 2mbitos mencionados en el
parrafo precedente, la suscripcidén de los Convenios Especificos se continuarad efectusndo de
conformidad con las disposiciones sobre regionalizacién docente asistencial, establecidas en ia
Resolucion Suprema N° 099-89-SA, la misma que sefiala que en caso de que hayan dos o mas
universidades signatarias de Convenio que coincidan en el mismo ambito geografico; se tendran en
cuenta para el desarrollo de la Programacion Conjunta, los criterios que a continuacién expresan: La
Facultad o Escuela Academ100 Prof°s=onai mas antigua, tendré precndenma sobre la mas reciente. La

B2 . G os 2019 Pagina 1 de 4



g CAYETANO HEREDIA

¥

CLAUSULA CUARTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

EI HOSPITAL y LA FACULTAD, se comprometen en el desarrollo del proceso docente asistencial e
investigacion asumiendo los siguientes compromisos:

Del HOSPITAL,

4.1. Acceso 2 los campos clinicos, segin el marce regulatorio establecido por el Ministerio de Salud,
y segun lo autorizado por el Comité Nacional de Residentado en Enfermeria (CONAREN,).

4.2, Ofrecer ambientes en condiciones adecuadas parz el desarrolio de las actividades docente-
asistenciales, conforme a la normatividad vigente.

3.3,

44, Feciitarys Pﬂru'sar ia labor de inves on gue lisvan a cabo los estudiantas y docentes ds
LA FACULTAD en el HOSPITAL. i T i
de las normas vigentes para &l descr.u lo de lasinve

as normas internas del HOSPITAL), asi como de |

4.5,

i , resgua notode tos
personaies, informacidn sobre ia eme-'nsc’ad, creencias, orientacion 35xual religién, habitos o
costumbres culturales de las personas usuarias de los servicios de salud, en cumplimiento de
ias normas que protegen los derechos de las mismas.

4.8.

Garantizar que exista relacion racional entre el nimero méximo de estudizntes y pacientes g
aceptan participar en programas de docencia.

4.7. Poner a disposicion equipos e instrumental para el desarrollo de las actividades docente-
asistencizales programadas.

4.8. Proporcionar 2 LA FACULTAD &l Pian Anual de Desarrollo de las Personas para determinar
conjuntamente ia contribucion de &sta en su ejecucién, lo cual se especificara en la Programacion
Conjunta correspondiente.

4.9. Supervisar el cumplimiento del usc de los elementos de identificacion, implementos de proteccion
y bioseguridad de los estudiantes de LA FACULTAD en los servicios.

4.10. Comunicar 2 LA FACULTAD las faltas cometidas por los estudiantes, quienes son pasibles de
sanciones en el ambito docente asistencial; por parte del Comité de Articulacién de Docencia-
/ Servicio de Sede Docenie del Residentado en Enfermeria; sin perjuicio de ser pasibles de
sanciones por parte de LA FACULTAD, en el ambito académico, y a los que correspondan por
parte del Colegio Profesional correspondiente en los aspectos éticos y deontolégicos de la

profesién.

De LA FACULTAD,
4.11. Cumplir con presentar oportunamente al al Comité de Articulacion de Docencia-Servicio de Sede

Docente del Residentado en Enfermeria, la informacién requerida (syliabus o plan académico,
relacion de tutores o coordinadores, relacion de estudiantes, fecha de inicio y término) para la

Programacion Conjunta, como plazo maximo un mes antes de iniciar el semestre académico —
siguiente con caracter obligatorio, y cuanta informacién sea requerida con los plazos acordados _
por ambas paries.

4.12. Respetar el funcionamiento y organizacién de los servicios del HOSPITAL, asi como  también,
cumplir sus normas internas.

Cumplir con las normas vigentes pertinentes, las disposiciones que el MINSA emita y las normas
emanadas del CONAREN.

Proporcionar los materiales de bioseguridad, en las cantidades y periodos que requieran los
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estudiantes de LA FACULTAD durante su estancia en el establecimiento de acuerdo 2 la
Programacion Conjunta.

4.15. Contribuir con equipos, instrumentos o materiales que favorezcan la actividad docente
asistencial. Los detalles se precisaran en ia Programacion Conjunta.

4.16. Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios oue puedan ocasicnar los estudiantes y
personal de LA FACULTAD a Iz infraestructura, equipos, instrumental y personas del HOSPITAL
durante el desarrollo de las actividades docente asistenciales y reponer de*manera inmediata,
sin necesidad de requerir a (el/los/ias) estudiante (s), docente o personal involucrado (s], sin
perjuicio gue LA FACULTAD establezcz directamente responsabilidad en los estudiantes o
personai de LA FACULTAD que hubieran ocasionade los dafios.

4.17.

i

OSPITAL. ~

4.18. Proveer tutoria permanente 2 |os estudiantes de LA FACULTAD en el HOSPITAL, de acuerdo
g lo establecido en la Programacion Conjunta. Esta tutoria se realizar2 en el ambito de |

jurisdiccion de |2 sede. en el horario asignado 2 su labor asistencial del profesional de |2 salud

del establecimiento, la misma que no debera exceder de 20 horas semanales, esta labor es parte

de su lsbor asistencial a tiempo completo (36 horas semanales). La teoria no debera estst

incluida en la jornada asistencial.

+.18. Contribuir y facilitar, semestralmante aclividades educativas {cursos, diplomados. maastrias)
para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollc de las Personas del HOSPITAL  tanto
para profesionales universitarios y ticnicos, relacionadss con &l desarrollo da capzacidades en
docencia e investigacion: and lz anizacion zcadémicz y administrativa
incluyendo la certificacion res la Programacion Conjunta lo referido a
becas, formas de capacitacion. ro d ticipantes y ofros que se
correspondan con &l Plan d=

4.20. Fzcilitar el auspicio acad Izados por el HOSPITAL previa

cadémice a los eventos clentifices organ
solicitud, exonerandose ds! pago correspondiente, y previa
conforme a disposiciones internas de la Universidad.

evaluacion de LA FACULTAD,

4.21. Los estudiantes presentaran certificado de salud fisica y mental expedidos por un
establecimiento de salud publica. La certificacion de salud fisica debe incluir despistaje de
Tuberculosis (Radiografia de térax estandar obligatoriamente y BK Directo de esputo),
vacunacion para Hepatitis B (determinacién de anticuerpos de ser necesario), el costo de elios

sera cubierto por el estudiante. Casos especizles seran evaluados por el Subcomité de la Sede
Docente.

4.22. Facillitar el acceso de los estudiantes de LA FACULTAD a una cobertura de seguros contra
accidentes que se produzcan dentro del lugar de las practicas.

4.23. Garantizar la identificacion de los estudiantes de LA FACULTAD, proporcionando los elementos
respectivos

CLAUSULA QUINTA: COORDINACION Y DESARROLLO

La coordinacion y desarrollo de este convenio estard a cargo de una Comision de Coordinacion,

conformada e instalada dentro de los diez (10) dias habiles de suscrito el convenio; estara integrada
por:

Del HOSPITAL: T
o El(La) Director (a) General o su representante.
e El(La) Jefe (a) de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion o quien haga sus veces.

De LA FACULTAD:

» El(La) Decano (a) o su representante.
* Un (a) profesor (a) debidamente acreditado.

v
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Dicha Comision sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los 6rganos que conforman
el CONAREN

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA

EI presente Convenio Especifico tendra una vigencia de tres {OS) afos, contados a partir de |a fe ha

& su suscripcion, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre las partes por escrito, vy previa
opinidn favorable que la instzncia del CONAREN emiia 2 t' avés de la Direccion General de Personal
de la Salud del MINSA, o la que haga sus veces. ’

CLAUSULA SEPTIMA: SOLUCION DE CONT
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CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO
El presente Convenio puede ser modificadso, pre i

vio acuerdo expreso de la pa rtes, ys
y de mutuo acuerdo entre ellas, v Di’"\ha opinior r’avo zble de |z Direccion de Persona
or e

n
aspectos de fonde previamentis seran atendidos por el CONAREN.
CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONVENIO :

Eete convenio "od r2 ser resuelio unilaterziment

med:ante Cana NOtcl'!c:l

Dicha resolucion no afectara las actividades programadas y en desarrollo de los estudiantes de las
segundas especialidades profesionales de LA FACULTAD en el HOSPITAL, para las cuales se
seguiran aplicando las disposiciones pertinentes del convenio suscrito.

En seﬁai dﬂ conformidad suscriben las partes dos (2) ejemplares, a los..”~ /. .dias del mes
de: . ..del afic 2018. -

"’
(%

' AL { ol _' 1 | 4 - 2
M.C. AIDA CECILIA ROSA PALACIOS RAMIREZ M.C. MANUEL JORGE AUGUSTO RODRIGUEZ CASTRO
Directora de Hospital lll de la Direccion General (e) Decano

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO Facultades de Medicina Alberio Hurtade, de Estomatologia
; Roberto Beliran y de Enfermeria
UNVIERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA

Direccidon General
de Administracion

DR. JUAN MANUEL'MIY
Director General de Admin
UNVIERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA
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