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FUNCIONES: DE LOS TRABAJADORES

De los trabajadores

Artículo 10.-Todos los trabajadores del Hospital 
cualquiera sea su relación laboral (incluyendo 
trabajadores por servicio de terceros) están 
obligados a cumplir con las normas contenidas en 
el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo y 
otras disposiciones complementarias. 

• Forman parte de estas obligaciones: 
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NOTIFICACIÓN…
Notificación de Accidentes e Incidentes 
Artículo  431.- Respecto a la notificación de accidentes e 
incidentes:

a. Todo incidente o accidente de trabajo por más leve que 
este sea, deberá ser informado a la brevedad posible al 
Jefe inmediato, Unidad de Bienestar de Personal y/o 
Epidemiología 

b. El Médico de la Unidad de Bienestar de personal llenará el 
formato “Aviso de accidentes de trabajo”. 

c. El registro de incidentes se realizará con la jefatura del 
servicio para investigar la causalidad e implementar 
acciones correctivas.

d. En caso de diagnosticarse una enfermedad ocupacional o 
accidente se informa a Epidemiología para que notifique a 
la DISA V LIMA CIUDAD de forma inmediata
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Artículo 448.- Instrucciones 
Generales en caso de Incendio. 

a. Cuando se detecta un incendio,
actuar de inmediato y sin perder la
calma.

b. Dar el aviso del incendio
inmediatamente, al Jefe de Servicio
y/o Jefe de Guardia, a la Oficina de
Servicios Generales, Vigilancia.

c. Si algún empleado se encuentra en el
lugar del incendio y está entrenado
para usar el equipo extintor
apropiado deberá utilizarlo.
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